
IINHALT
Das Finden der Personalized Niche stellt den letzten Schritt in der Exzellenzentwicklung dar (Subotnik et al., 2011). 
Leistungsmotivierte und leistungsstarke Studierende sollen bei diesem zentralen Schritt, dem Erkennen ihres 
Alleinstellungsmerkmals, unterstützt werden. Dazu wurden auf Basis der Begabungs- und Expertiseforschung und der Positiven 
Psychologie (Seligman, 2011) ein theoretisches Modell sowie ein entsprechendes Coachingkonzept entwickelt und dieses im 
Rahmen einer Lehrveranstaltung pilotiert. Die Auswahl der teilnehmenden Studierenden erfolgte mittels Nominierung und 
Motivationsschreiben.

ZIEL
Es wird angestrebt die Entwicklung, Pilotierung und Evaluierung eines disseminationsfähigen Coachingkonzepts für 
leistungsmotivierte und leistungsstarke Studierende umzusetzen.

METHODE
Die Evaluation von mBET-excellence sowie des Nominierungsverfahrens erfolgte jeweils qualitativ mittels leitfadengestützter 
Interviews. Die aus den Studierenden-Interviews gewonnenen Daten wurden inhaltlich-strukturierend in MAXQDA ausgewertet. 

ERGEBNISSE
Das mBET-excellence-Modell, das mBET-excellence-Handbuch sowie das Coachingkonzept wurden von den Studierenden als 
äußerst hilfreich und gut auf das eigene Leben übertragbar bewertet. Besonders positiv hervorgehoben wurden die 
abwechslungsreichen Settings, die Laufzeit (zwei Semester), die überschaubare Gruppengröße, die einen wertschätzenden und 
tiefgehenden Diskurs ermöglichte, sowie das gezielte Abweichen vom klassischen Lehrveranstaltungscharakter. Kritisch angemerkt 
wurden die eingeschränkte Wahlfreiheit bei den Coaching-Tools sowie der zu hohe Umfang an zu bearbeitenden Tools.
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