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KA131 ERASMUS+ Staff Mobilities for TRAINING 

 
 

Hochschulmitarbeiter_innen können sich mit ERASMUS+ im Ausland fortbilden. Sie 

erhalten Zuschüsse für Reise- und Aufenthaltskosten. Diese Förderung ist für Aufenthalte 

an Hochschulen oder anderen Organisationen/Unternehmen in Programmländern und 

Partnerländern möglich. Auch die Teilnahme an Blended Intensive Programmes ist 

möglich. 

 

Fortbildungsaufenthalte mit Erasmus+ dauern mindestens zwei Tage (in Partnerländern: 

mindestens fünf Tage) und höchstens zwei Monate (exklusive Reisezeit). 

 

Vorteile eines ERASMUS+ "staff" Aufenthaltes: 

 

• Teilnahme an Forschungsergebnissen anderer Länder 

• Teilnahme an Fortbildungen auf Basis eines abgestimmten Programms 

(„Mobilitätsvereinbarung“) 

• Perspektivenerweiterung durch fachlichen Austausch mit Kolleg_innen anderer 

Länder 

• Stärkung der eigenen Kompetenzen 

• Erweiterung und Vertiefung von EU-weiten und weltweiten Netzwerken 
 

 
 

KA131 ERASMUS+ Staff Mobilities for TEACHING 

 
 

Erasmus+ Personalmobilitäten zu Unterrichtszwecken (teaching staff mobilities) 

 

ERASMUS+ übernimmt einen Teil der Reise- und Aufenthaltskosten, wenn Lehrende an 

Partnerhochschulen im Ausland unterrichten. Es bestehen Fördermöglichkeiten für 

Lehraufenthalte in Programmländern sowie in Partnerländern weltweit. Ein Lehraufenthalt 

kann auch mit einer Fortbildung kombiniert werden. Darüber hinaus können auch Personen 

aus ausländischen Unternehmen und sonstigen auf dem Arbeitsmarkt tätigen 

Organisationen aus dem Ausland für Lehraufenthalte an die Hochschule eingeladen 

werden. 

 

Lehraufenthalte mit ERASMUS+ dauern mindestens zwei Tage (in Partnerländern: 

mindestens fünf Tage) und höchstens zwei Monate (exklusive Reisezeit). Die Lehrenden 

müssen im Gastland mindestens acht Stunden pro Woche unterrichten. 

 

Vorteile eines ERASMUS+ "teaching staff" Aufenthaltes: 

 

• Erweiterung des internationalen Bekanntheitsgrades 

• Weitergabe von Forschungsergebnissen und Wissen an internationale Studierende 

und Lehrende 

• Erweiterung und Vertiefung des europaweiten Netzwerks der PH Salzburg 

 
  



 
 

Prozedere 

 

Vor der Mobilität: 

✓ Bitte kontaktieren Sie das International Office, ob die Reise mit ERASMUS+ 

gefördert werden kann. 

✓ Ansuchen um Auslandsdienstreise1  

o mindestens vier Wochen vor Abreise 

o Verrechnung über ‚Projekt/BZ/EU‘ ankreuzen 

o von der Institutsleitung und dem International Office unterzeichnen 

lassen und im Rektorat einreichen 

o die angegebenen Kosten beruhen auf Schätzungen 

o Buchungen von Kursen, Transport, Unterkunft erst NACH der 

Genehmigung des Dienstreiseantrages 

✓ Mobility Agreement2: bitte ausfüllen und im International Office einreichen 

✓ Grant Agreement3: bitte ausfüllen und im International Office einreichen 

 

Während der Mobilität 

✓ Aufenthaltsbestätigung (Confirmation)4 von der Partnereinrichtung, an der 

die Mobilität stattfindet, unterzeichnen lassen und bei der Rückkehr im 

International Office einreichen.  

 

Nach der Mobilität 

✓ Bericht5 zur staff mobility ausfüllen und im International Office einreichen. 

✓ EU-survey - dieser link zur Umfrage wird von der Europäischen Kommission 

versendet. Bitte zeitgerecht ausfüllen und übermitteln. 

✓ Reisekostenabrechnung6: wenn alle Unterlagen vollständig sind kann die 
Reisekostenabrechnung im International Office eingereicht werden. 

 

                                                           
1 Formular im QM-portal unter ‚Dokumente ansehen‘ – ‚1 Dienstreisen‘ – ‚1.2 Anträge‘ – ‚F 1.2.1 
Dienstreiseantrag Inland-Ausland‘  
2 Formular im QM-portal unter ‚Dokumente ansehen‘ – ‚1 Dienstreisen‘ – 1.4 Mobilität International Office‘ – 
‚F-1.4.1 Mobility Agreement‘  
3 Formular im QM-portal unter ‚Dokumente ansehen‘ – ‚1 Dienstreisen‘ – 1.4 Mobilität International Office‘ – 
‚F-1.4.2 ERASMUS+ Grant Agreement‘  
4 Formular im QM-portal unter ‚Dokumente ansehen‘ – ‚1 Dienstreisen‘ – 1.4 Mobilität International Office‘ – 
‚F-1.4.3 Confirmation of Attendance‘  
5 Vorlage im International Office erhältlich 
6 Formular im QM-portal unter ‚Dokumente ansehen‘ – ‚1 Dienstreisen‘ – 1.3 Abrechnungen‘ – ‚F 1.3.3 
Reiserechnung EU-Förderung‘ 

https://intranet.phsalzburg.at/downloads/f3_dienstreiseantrag-inland-ausland_2021.06.2.xlsx
https://intranet.phsalzburg.at/downloads/f3_dienstreiseantrag-inland-ausland_2021.06.2.xlsx
https://intranet.phsalzburg.at/downloads/f-eu-3.1_moblity-training-agreement-teacher_20.pdf
https://intranet.phsalzburg.at/downloads/f-eu-3.1_moblity-training-agreement-teacher_20.pdf
https://intranet.phsalzburg.at/downloads/f-eu-3.1_moblity-training-agreement-teacher_20.pdf
https://intranet.phsalzburg.at/downloads/f6-6a-6b-6c_reiserechnung-eu-foerderung_2022..xlsx
https://intranet.phsalzburg.at/downloads/f6-6a-6b-6c_reiserechnung-eu-foerderung_2022..xlsx


 
 

Programmländer 
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Kontakt 

 

 

Head of International Office 

ERASMUS+ Institutional Coordinator 

Prof.in MMag.a Birgit KARL 

+43 (0)662 6399-1107 

birgit.karl@phsalzburg.at 

 
 

 

 

Das Team des International Office freut sich sehr, Sie direkt im Büro  

begrüßen zu dürfen und Sie in Ihrer Auslandsplanung  

zu beraten und zu unterstützen! 

 

 

                                                           
7 URL: https://www.frankfurt-university.de/de/studium/international-office/personalmobilitat/erasmus-mobilitat-zu-fort-und-weiterbildungszwecken [Stand: 
23.03.2022] 
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